Allegato A

COMUNE DI MILENA

(Libero Consorsio Comunale di Caltanissetta)

Avviso per 'individuazione del personale interno del Comune

di Milena per la formazione di una graduatoria per il

conferimento di incarico di Rilevatore per il Censimento

Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2024

Ptemesso che Il Piano generale del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2022-
2031 ¢ stato adottato dal Consiglio dell’Istituto con deliberazione 1. 4/2022 del 22 marzo 2022, a
seguito del parere del Ministero del’Economia e delle Finanze (nota MEF-GAB n. 1297 del 25 gennaio
2022) e dellintesa con la Conferenza Unificata, sancita nella seduta del 2 marzo 2022, ai sensi di quanto
disposto dall’art. 1, comma 232, lett. a), della legge n. 205/2017;

Viste:

la nota protocollo n. 0520523/24 del 1° marzo 2024, dell’Istituto Nazionale di Statistica -
Dipattimento per la produzione statistica — Direzione centrale pet la raccolta dati avente ad
oggetto: Circolare 1b — “Avvio attivita preparatorie del Censimento permanente della Popolazione e delle
Abitazdoni 2024: rilevazione da Lista (IST-02494)”, con la quale viene evidenziato che: come
tiportato nella Comunicazione n.1/2024 il Comune di Milena & chiamato a partecipare al
Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2024, organizzato secondo le
disposizioni contenute nel Piano Generale di Censimento (di seguito PGC) approvato dal
Consiglio dell’Istat con deliberazione n. 4/22 del 22 marzo 2022.

la nota protocollo n. 0715067/24 del 19 marzo 2024, dell’Istituto Nazionale di Statistica -
Dipartimento per la produzione statistica — Direzione centrale per la raccolta dati avente ad
oggetto: Circolare n. 2b — “Censimento permanente della Ppopolazione 2024: rilevazione da Lista (IST-
02494). Operatori di censimento: modalita d selezione, requisiti professionali, formazione e compiti
assicurazione del personale della rete di rilevazione tervitoriale. Altre disposizioni. in materia di comunicazione e
promozione sul ferriforio”, con la quale vengono fornite le indicazioni specifiche in ordine alle
modalita di selezione degli operatori di censimento, ai loro requisiti professionali e alla
formazione, ai loro compiti e all’assicurazione del personale della rete di rilevazione territoriale,

Vista la Delibeta della Giunta Comunale n. 77 dell’8 marzo 1993, con la quale presso questo Comune &
stato costituito 'Ufficio di Statistica e ss.mm.ii.;

che I’

Si Rende Noto

Ufficio comunale di censimento del Comune di Milena deve procedete alla formazione di una

graduatoria per il per il conferimento di incarico di Rilevatore pet il Censimento Permanente della
Popolazione e delle Abitazioni 2024.



Allegato A
Compiti dei rilevatori

- effettuare le interviste, solo mediante 'uso di SGI o della App RILEVO, alle unita di rilevazione
loto assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei
componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatotia della
rilevazione;

- segnalare al Responsabile UCC eventuali violazioni delP’obbligo di risposta ai fini dellavvio della
procedura sanzionatotia di cui allart.11 del d. lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive
modificazioni, secondo le modalita che satanno esplicitate con apposita citcolare;

- svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile UCC, dal petsonale di staff o dal
coordinatore inerente la rilevazione.

Requisiti per la partecipazione alla selezione

a) avere eta non inferiore a 18 annij

b) essere in possesso del diploma di scuola supetiore di secondo grado o titolo di studio
equipollente;

c) saper usare i pit diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica);

d) *possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di
interviste;

€) avere un’ottima conoscenza patlata e scritta della lingua italiana;

f) godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

g) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione europea o un regolare
petrmesso di soggiotno;

h) essete fisicamente idoneo all’assolvimento dell’incarico;

i) disponibilita agli spostamenti per raggiungere i domicili delle famiglie da intetvistare con mezzi
propri e a proptie spese;

]} disponibilita alla partecipazione alle riunioni di istruzione svolte dallIstat;

k) assunzione e mantenimento dell'impegno.

* Nel caso in cui dalla verifica delle domande presentate, il candidato rilevatore non risulti in possesso del requisito
minimo indicato alla lettera d), il Responsabile deli’UCC ha la facolti di valutario adeguato allo svolgimento dell’incarico
di rilevatore.

Modalita di presentazione della domanda

I dipendenti del Comune di Milena in possesso dei tequisiti richiesti alla data di scadenza dell’avviso e
che intendano prestare la loro opera come rilevatori devono compilare la domanda di partecipazione
secondo il facsimile allegato al presente avviso.

La domanda potra essere consegnata a mano all’Ufficio protocollo del Comune di Milena oppure
spedlita tramite pec allindirizzo protocollo@pec.comune.milena.clit improrogabilmente entro il

gmrno 17 maggio 2024 fara fede la data di arrivo.

La domanda di partecipazione dovri essere firmata dall’interessato, pena lesclusione dalla selezione.

Procedura di selezione
Le domande di partecipazione verranno esaminate dal Responsabile UCC eventualmente coadiuvato da
un dipendente con compiti di segretario, sulla base dei seguenti criteri:

Tipologia titolo studio Punteggio
1 | Laurea specialistica o magistrale punti 3
2 | Diploma di lautea o laurea triennale punti 2
3 | Diploma Scuola Media Supetiote punti 2
5 | Patente Europea del computer ECDL punti 2
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Precedenti esperienze lavorative
(Incarichi di rilevatore in precedenti rilevazions statistiche per conto dell’lstat)

6 | 1 rilevazione punti 2
7 | da 2 a 3 rilevazione punti 4
8 | da 4 a 6 rilevazioni punti 6

A parita di titolo di studio precedera il candidato con il miglior punteggio di laurea o diploma e, in caso
di ulteriore parita, con la minore eta anagrafica.

Al termine della selezione e sulla base del punteggio finale verra redatta una graduatotia che servira per
conferire P'incarico di rilevatore, fino alla copertura delle necessita previste.

La graduatotia finale sara pubblicata all’Albo Pretorio e sul sito internet del Comune di Milena (con
valote di notifica a tutti gli effetti di legge).

Trattamento Economico e Giuridico
Il trattamento economico e giuridico riconosciuto al rilevatore & quello determinato secondo i parametri

dettati dalle circolati ISTAT relative al censimento permanente della popolazione e delle Abitazioni
2024.

Informativa ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016
Tutti 1 dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione saranno trattati
esclusivamente per le finalita di gestione del presente bando.

Tutela della Riservatezza del Segreto Statistico
I rilevatori acquisiscono la funzione di incaricati del trattamento dei dati personali e si impegnano ad
ossetvare il segreto sui dati rilevati e sui tisultati dell’opera svolta o di cui siano venuti a conoscenza nel
corso della loro attivita, nonché ad osservare tutte le altre disposizioni del Reg. UE n. 679/2016 e le
specifiche norme sulla riservatezza nelle rilevazioni statistiche (att. 8 e 9 del D.Igs. 322/1989 e s.m.i.)

Milena, 07 maggio 2024

Il Res abile UCC
(Vi a Falletta)




Allegato B

COMUNE DI MILENA

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

Domanda di partecipazione per ’individuazione del personale interno
del Comune di Milena per la formazione di una graduatoria per il
conferimento di incarico di Rilevatore per il Censimento Permanente
della Popolazione e delle Abitazioni 2024

Al Comune di Milena
Ufficio Comunale di Censimento

rotocollo@pec.comune.milena.cl.it

11/1La sottoscritto/a
in qualita di Dipendente Comunale

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'individuazione del personale interno del Comune di Milena per la formazione di
una graduatoria per il conferimento di incarico di Rilevatore per il Censimento Permanente della Popolazione e
delle Abitazioni 2024.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art.76 del D.P.R. medesimo, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA
1. diaver preso visione dell’avviso di selezione e dei relativi contenut;

2. diessere nato/a a (prov. )il

3. di essere residente a in Via n. cellulare

indirizzo di posta elettronica

4. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
"] Diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente e

precisamente (indicare titolo e votagione);
[l Diploma di laurea o laurea triennale (indicare titolo e votazione);
(] Laurea specialistica o magistrale (indicare titolo e votagione);

[l Patente Europea del computer ECDL;

5. di saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica);


mailto:protocollo@pec.comune.milena.cl.it

6.

10.
11.

12.

13.

14.
15.

Allegato B

precedenti esperienze lavorative
] di non avere avuto Incarichi di rilevatore in precedenti rilevazioni statistiche per conto

dell’Istat;

[l di avere avuto esperienza come rilevatore nelle rilevazioni statistiche campionarie Istat
nel periodo , secondo le seguenti
specificazioni:

[0 1 rilevazione [J da 2 a 3 rilevazioni [ da 4 a 6 rilevazioni

di avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
di godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o un regolare
permesso di soggiorno;

di essere fisicamente idoneo all’assolvimento dell’incarico;

di dare la propria disponibilita agli spostamenti per raggiungere i domicili delle famiglie da
intervistare con mezzi propti e a proptrie spese;

di dare la propria disponibilita alla partecipazione alle riunioni di istruzione svolte dall’Istat;
prop p p p

di assumersi e mantenere 'impegno che comporta lo svolgimento di tale incarico, nel rispetto
della segretezza dei dati personali trattati, acquisiti durante lo svolgimento delle indagini,
mantenendo il segreto d’ufficio;

di rendersi disponibile alla collaborazione;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 679/2016, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della
procedura per la quale la presente dichiarazione viene resa.

(uogo e data)

Firma

Si allega copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validita

La firma antografa, da apporre sulla presente domanda, non va antenticata, ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.is.



COMUNE DI MILENA

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

Registro Generale n. 261
AREA AMMINISTRATIVA - DEMOGRAFICA
DETERMINAZIONE N. 20 DEL 07-05-2024

Ufficio: ELETTORALE

Oggetto: Approvazione avviso per l'individuazione del personale interno del Comune di
Milena per la formazione di una graduatoria per il conferimento di incarico di
Rilevatore per il Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni
2024.

Cig:

Premesso che Il Piano generale del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni
2022-2031 ¢ stato adottato dal Consiglio dell’Istituto con deliberazione n. 4/2022 del 22 marzo
2022, a seguito del parere del Ministero dell’Economia e delle Finanze (nota MEF-GAB n. 1297 del
25 gennaio 2022) e dell’intesa con la Conferenza Unificata, sancita nella seduta del 2 marzo 2022, ai
sensi di quanto disposto dall’art. 1, comma 232, lett. a), della legge n. 205/2017,

Viste:

- la nota protocollo n. 0520523/24 del 1° marzo 2024, dell'Istituto Nazionale di Statistica -
Dipartimento per la produzione statistica — Direzione centrale per la raccolta dati avente ad
oggetto: Circolare 1b — "Avvio attivita preparatorie del Censimento permanente della Popolazione e
delle Abitazioni 2024: rilevazione da Lista (IST-02494)", con la quale viene evidenziato che:
come tiportato nella Comunicazione n.1/2024 i Comune di Milena ¢ chiamato a
partecipare al Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2024,
organizzato secondo le disposizioni contenute nel Piano Generale di Censimento (di
seguito PGC) approvato dal Consiglio dell’Istat con deliberazione n. 4/22 del 22 matzo
2022.

- la nota protocollo n. 0715067/24 del 19 marzo 2024, dell'Istituto Nazionale di Statistica -
Dipartimento per la produzione statistica — Direzione centrale per la raccolta dati avente ad
oggetto: Circolare n. 2b — "Censimento permanente della popolazione 2024: rilevazione da Lista
(IS 1-02494). Operatori di censimento: modalita di selezione, requisiti professionali, formazione e compiti;
assicurazione del personale della rete di rilevazione territoriale. Altre disposizioni in materia di
comunicagione e promozione sul territorio”, con la quale vengono fornite le indicazioni specifiche
in ordine alle modalita di selezione degli operatori di censimento, ai loro requisiti
professionali e alla formazione, ai loro compiti e all’assicurazione del personale della rete di
rilevazione territoriale.

Dato atto:
- che la circolare 1b, protocollo n. 0520523/24 dell'Istituto Nazionale di Statistica -
Dipartimento per la produzione statistica — Direzione centrale per la raccolta dati, al



patagrafo 2 "Modalita e tempi di costituzione o aggiornamento dell’'Ufficio Comunale di Censimento",
prevede che le funzioni e i compiti degli Uffici Comunali di Censimento (UCC) sono
attribuiti all’'Ufficio Statistica del Comune, ove costituito, e al Responsabile dell’Ufficio di
Statistica sono assegnate le funzioni di Responsabile dell’UCC;

- che il Comune di Milena, con Delibera della Giunta Comunale n. 77 dell’8 marzo 1993 e
ss.mm.ii., ha costituito ’Ufficio di Statistica Comunale;

Preso atto che I'Istituto Nazionale di Statistica - Dipartimento per la produzione statistica —
Direzione centrale per la raccolta dati con la Circolare n. 2b, oltre ad indicare i requisiti minimi
professionali dei rilevatori, stabilisce che gli incarichi dei medesimi rilevatori devono essere affidati
prioritariamente a personale dipendente oppure, qualora quest’ultimo non sia sufficiente o non in
possesso del requisiti minimi richiesti, a personale esterno,secondo le modalita previste dalla
normativa vigente;

Ravvisata la necessita di provvedere alla formazione di una graduatoria di rilevatori con personale
interno del Comune di Milena, per il conferimento di incarico di Rilevatore per il Censimento
Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2024;

Ritenuto, pertanto, approvare l'allegato avviso per l'individuazione del personale interno del
Comune di Milena per la formazione di una graduatoria per il conferimento di incarico di Rilevatore
per il Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2024 (Allegato A) ed il modello
della domanda di partecipazione (Allegato B);

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

Indire una selezione riservata ai dipendenti del Comune di Milena per la formazione di una
graduatoria per il conferimento di incarico di Rilevatore per il Censimento Permanente della
Popolazione e delle Abitazioni 2024;

Approvare:
- PAvviso per 'individuazione del personale interno del Comune di Milena per la formazione di
una graduatoria per il conferimento di incarico di Rilevatore per il Censimento Permanente
della Popolazione e delle Abitazioni 2024, (Allegato A);
- il modello della domanda di partecipazione alla succitata selezione (Allegato B);

Dare atto che la presente determina, sara da subito esecutiva;

Dare atto che il sottoscritto non si trova in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale,
come disposto dall’art. 6- bis della legge n. 241/90, dall’art. 6 del D.PR. n. 62/2013, cosi come
modificato dal D. P. R. n. 81/2023, dall’art. 16 del D. Lgs. n. 36/2023;

Trasmettere copia del presente atto all’Albo Pretorio Comunale per la pubblicazione on-line.

IL RESP.LE DEL PROCEDIMENTO
Vincenza FALLETTA

(Firmato elettronicamente)

IL RESP.LE DELL'AREA
Dott. Calogero MULE'

(Firmato digitalmente)
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